ACTA DE LA SESION ORDINARIA DEL H. CONSEJO ACADEMICO DE LA
ESCUELA DE BACHILLERES, FECHA 30 DE JULIO DE 2025. ----------------

En sesion presencial y videoconferencia a través de la plataforma Zoom, siendo las
11:07 horas del 30 de julio de 2025, inicia la Sesion Ordinaria del H. Consejo
Académico de la Escuela de Bachilleres, presidiendo el M. en A. Anghellus Medina
Lépez, presidente del H. Consejo Académico. Bajo el siguiente orden del dia: I. Lista
de asistencia y declaracion de quorum. Il. Informe mensual del Director. Ill. Asuntos
de Estudiantes. IV. Asuntos Generales. Se autorice al Secretario Académico y del
H. Consejo Académico, expida la certificacion del acta que en este momento se
levante, autorizando las modificaciones de redaccién y estilo que al efecto sean
procedentes y se tengan como asuntos resueltos en definitiva para los efectos
legales a que haya lugar. ---------------=-------—- - --
M. en A. Antonio Pérez Martinez. - Vamos a dar inicio a esta sesion ordinaria del
Consejo Académico de la Escuela de Bachilleres, para lo cual, pues les doy la
bienvenida a las consejeras, consejeros que el dia de hoy nos acompafan,
agradeciendo siempre su presencia y compromiso con nuestra Escuela de
Bachilleres. Pasariamos con el primer punto del orden del dia, que es la lista de
ASISTENCIA. ~m-mmmmm e oo oo - -
|. LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DE QUORUM. ---=-mmnmmmmmmmmmeeeeeeee
M. en A. Antonio Pérez Martinez. - Voy a empezar con los consejeros docentes,
la Maestra Perla Nereida Gonzalez Rodriguez, el Maestro Jesus Eduardo Juarez
Torres, el Maestro Francisco Javier Cisnel Cabrera, el Maestro Mario Sanchez
Martinez, la Doctora Cristian Elizabeth Fuentes Rodriguez, la Doctora Lucero Canto
Guerrero, la Maestra Mdénica Urbina Pozas. Pasariamos ahora con los consejeros,
las consejeras alumnos, Alethia Maldonado Rico, Ayari Emiliana Barcenas Zarate.
Presente. Gracias. Angel Gael de Mateo Martinez. Presente. Miguel Reséndiz
Ramirez. Presente. Elfego Castillo Sanchez. Presente. Luis Gael Garcia
Tobar. Presente. Marlén Bernon Gonzalez y Pamela Belén Cortés Martin. Le
informo sefior director que contamos con el quérum necesario para dar inicio a esta
sesion de consejo. Como punto numero dos, en el orden del dia pasariamos al
informe del Director, por lo cual he cedido el uso de la voz al Maestro Anghellus. ---
[I. INFORME MENSUAL DEL DIRECTOR. - -, ------------ T EEE LR R e
Mtro. Anghellus Medina LOPEezZ. — ----m-mmmmmmmm oo e e
Primero saludo con muchisimo gusto a todo el honorable consejo, tanto los que
estamos aqui presentes como los que estan en linea. Muchas gracias por
acompafnarnos y desearles lo mejor para este semestre. Como informe de
direccion, el dia 30 de julio del 2025, acudimos a la entrega de constancias de
liberacién del servicio social de tutorias. En representacion fue el maestro Antonio
Pérez, en representacion de la direccion. El 2 de julio, acudimos a la entrega de
resultados de la evaluacion. Tuvimos una reunién virtual con la direccion en la
entrega de resultados de la evaluacion de aprendizaje CPEMS, donde aun cuando
se dieron muy buenos resultados para nuestra escuela de Bachilleres, tuvimos en
algunos casos un crecimiento bastante o muy bueno. Hay otras areas de




oportunidad que necesitamos trabajar con base en las estadisticas que se nos
hicieron llegar y fortalecer la excelencia académica que tenemos como institucion.
Cabe mencionar que somos un referente a nivel estatal en la educacion
media superior publico. El 3 de julio, se firma el convenio. Acudimos a la firma del
convenio entre la Universidad Autonoma de Querétaro y el Hospital Moscati, todo
en aras del crecimiento y fortalecimiento de la ensefianza en cuanto a todas las
areas que puedan generar experiencia, practicas, etcétera, en el grupo Moscati de
Juriquilla. EI 18 de julio, visitamos al edificio Bloque y en el Centro de Innovacion y
Tecnologia Creativa, donde establecimos acuerdos con rumbo a la futura firma de
convenios entre la escuela de Bachilleres de la Universidad y este espacio, con el
objetivo de desarrollar proyectos que impacten positivamente a nuestra
comunidad educativa, a nuestra comunidad docente y a la sociedad queretana. Y
agradezco al Licenciado Rodrigo Ruiz Ballesteros por la hospitalidad y el apoyo, ya
que el dia 8 de agosto, tendremos el primer seminario de actualizacion docente,
Tejer Saberes, Dialogos para una Nueva Docencia, y en esta visita pues generamos
ahi una buena gestion para que, de una cantidad de 150 mil pesos, creo que algo
asi iba a salir el evento, nos va a salir solamente en 35 mil pesos. Entonces,
estamos trabajandolo fuertemente para que sea un éxito este evento y sea el
primero de muchos mas. El 23 de julio, acudimos a las platicas de bienvenida que
organiza la rectoria en el Plantel Sur, 0 mas bien en el centro de negocios. Ahi le
dimos la bienvenida a los alumnos del Plantel Sur, del Plantel Norte, también asi al
plantel bicentenario, Colén, Amazcala y Corregidora. El 24 de julio, de igual manera,
acudimos a una entrevista en radio para hablar sobre todo de cdmo habiamos
cerrado el proyecto. Ahi nos acompafo la doctora Mar Carrillo y el Maestro Antonio
Pérez para dar una platica breve sobre cémo habiamos cerrado el semestre o el
afio pasado y cudles eran los planes para este proyecto, para esta planeacion de
este afio 2025-2026 y dar a conocer los programas que se desarrollan aqui en la
Escuela de Bachilleres. Después de ese mismo dia, tuvimos las platicas de
bienvenida en San Juan del Rio y al turno matutino y vespertino, también asi
acudieron a ese mismo auditorio del campus de San Juan del Rio, los alumnos de
Amealco, Huimilpan, Cadereyta, Pedro Escobedo y Tequisquiapan. Los dos, los
alumnos nuevos, nuevos, nuevos para los Planteles de Cadereyta y Tequisquiapan,
ya se involucraron o se sumaron a estas platicas de bienvenida. El 25 de julio,
acudimos a las platicas de bienvenida en los Planteles serranos, donde tuvimos el
acercamiento con los alumnos del Plantel Conca, Pinal de Amoles, Jalpan y de igual
manera, pues se les desea y se les dese6 lo mejor para este inicio de su primer
semestre en la Escuela de Bachilleres. El 26 de julio, acudimos a la clausura de
Cursos Curriculares de Verano. Se llevé a cabo esta clausura en donde hubieron
muy buenas experiencias en representacion de un servidor, fue la Maestra Fatima
Santa Maria, ahi también estuvo presente la Maestra Laura Estefania y la Maestra
Adriana, quienes estuvieron colaborando con estos cursos y talleres que han sido o
fueron de mucho impacto para los jévenes, tanto de teatro, de dibujo, de
inteligencia emocional, de emprendimiento, entre otros, en donde pues es un primer
paso que se dio para poder generar constantemente estos cursos y darles esta
capacitacion extracurricular a nuestras y nuestros estudiantes. El 27, 28 de julio,
nos reunimos con la maestra Tania Edith, docente del Plantel Sur y una
representante de la Secretaria de Movilidad para revisar los temas de movilidad y



accesibilidad del Plantel Sur, donde lo que nos ocupa es la seguridad de nuestros
jovenes al momento de caminar por las calles externas o la parte externa de este
Plantel, y pues siempre buscando esta seguridad y evitar accidentes de los
peatonales. El 28 de julio tuvimos una, el 29 perdon, tuvimos la visita a Planteles de
San Juan del Rio y Pedro Escobedo, donde tuve la oportunidad de visitar estos
Planteles para acompanarles en el inicio de semestre. De igual manera, lo he estado
haciendo en Norte, son Planteles muy grandes, en Sur también, estamos,
hemos estado atendiendo, acercandonos para darles la bienvenida a los jovenes, y
asi iremos recorriendo los 16 Planteles de nuestra Escuela de Bachilleres, donde
también de igual manera, proximamente tendremos otros dos mas. Y siempre es
fundamental, como es un compromiso, estar cerca, escuchar a los alumnos, atender
las necesidades, y buscar también las soluciones para las inquietudes de nuestras
y nuestros estudiantes. De igual manera, los docentes y el personal administrativo,
para solucionar de manera pronta y de manera efectiva y eficaz las problematicas
o las necesidades que se requieran. Es cuanto. Muchisimas gracias a todos y a
todas por estar aqui presentes y mucho éxito en su inicio de semestre. Muchas
gracias.------------------- s -
HLASUNTOS DOCENTES. -----mmmm oo oo oo -
M. en A. Antonio Pérez Martinez. - --------=mmmmmmm e --
Muchas gracias, sefior director. Como tercer punto, en el orden del dia, pasariamos
a los asuntos docentes, para lo cual el docente, el doctor Samuel Lopez Tejeida, del
Plantel Amazcala, solicita autorizacion para presentar el proyecto FONFIBE 2025,
Consorcios Microbianos. Esto es con la finalidad de tener aprobacion y continuar el
proyecto en las diferentes instancias, por lo cual le pido a esta mesa conceder el
uso de la voz, si estuvieran de acuerdo, para el doctor Samuel, por favor de
manifestarlo. Entonces, Doctor Samuel, adelante.---------------- e
Mtro. Samuel LOpez Tejeida. - -----=-m-mmmmmmmmmmmm oo e
No esta ahi, no tiene la presentacion. ¢ La presentacién? Si, por favor, si se escucha.
Gracias. Ok, bueno, muchas gracias, autoridades, por dejarme presentar el
proyecto. No sé. ¢No? Ok, entonces, levanto la voz, perdén. Ok, bueno, muchas
gracias, autoridades, gracias por dejarme presentar. Ahora si que este es un
proyecto FONFIBE, el cual tiene como nombre Consorcios Microbianos en
Aucaponia, Impacto en la Estabilidad y Productividad del Sistema. Bueno, yo soy
el responsable técnico y tengo otros dos compafieros, que es la doctora Leticia Félix
Cuencasy el doctor Jesus José Ramirez de Ledn. Ellos estan haciendo actualmente
en la Facultad de Ingenieria, alla en Amazcala, estan haciendo el postdoctorado. La
siguiente, por favor. Este es el indice de contenidos. La que sigue, por favor. Ok,
bueno, basicamente lo que es la acuaponia, pues es la combinacién de cultivar los
peces y las plantas. ¢Qué pasa en este tipo de sistemas? Pues que se reutilizan
los, ahora si que las excretas de los peces se reutilizan para que las plantas
las aprovechen. Y hay un poco de desconocimiento en cuanto a los
microorganismos que forman parte de este tipo de procesos. Entonces, es en lo que
se enfoca o basicamente va encaminado el proyecto. La que sigue, por favor.
Bueno, entonces en este caso, como les comenté, pues se tiene que hacer un
estudio microbiano. ¢Qué microbios o qué bacterias se encuentran en este tipo




de cultivos, sobre todo en el agua? Si sabemos que hay biofiltros, estos biofiltros
son los que permiten limpiar el agua, pero sobre todo la parte importante es en las
raices. ¢Qué es lo que funge? Pues ahora si que para que las plantas puedan
tomar, en este caso, pues esos desechos de los peces. Y con esto, pues influye y
tiene influencia en la calidad de agua y en el rendimiento de peces. La que sigue,
por favor. Bueno, en cuanto a justificacion, ¢ qué vamos a lograr o qué se logra con
este estudio? Pues ahora si que comprender con mayor profundidad, pues ahora si
el papel de los microorganismos en la transformacion de los nutrientes y
la regulaciébn de procesos biogeocondmicos y mantenimiento del equilibrio
ecosistémico. Y con esto se va a generar pues una informacion clave para disefar
nuevas estrategias en cuanto a la acoponia. La que sigue, por favor. ¢ Cuél es el
objetivo general? Evaluar el papel de las comunidades microbianas presentes en
sistemas acopoénicos mediante su caracterizacion microbioldgica y la evaluacion de
relacion con la calidad del agua y el rendimiento productivo. La que sigue, por favor.
Como objetivos especificos, tenemos pues caracterizar la diversidad de los
conciercios microbianos presentes en diferentes componentes del sistema
acoponico. Posteriormente, evaluar la relacién entre la composicion microbiana y
las variables de calidad de agua. Y el tercero, determinar la relacion entre la
diversidad microbiana y el rendimiento productivo. La que sigue, por favor. Bueno,
basicamente aqui a grandes grados esta la metodologia. Lo primero pues es hacer
una caracterizacion de cuales son los conciercios microbianos que se encuentran
en este tipo de sistemas. Para esto, pues, ¢qué se va a hacer? Se tienen que hacer
muestreos de agua, en la calidad de agua. Y esto setiene que hacer
periodicamente, de tal forma que vamos a tener que, o ya el objetivo o el resultado
principal, es encontrar la relacién entre la diversidad microbiana y el rendimiento
productivo del sistema. Y esto, pues, al final, evaluar el efecto de la diversidad
microbiana que hay en el sistema productivo. Entonces, basicamente, es esta
la metodologia. La que sigue, por favor. ¢ Qué impacto? En este caso, la estamos
relacionando con cinco asignaturas. Quienes entrarian, pues, en quimica, biologia,
fisica. También pueden entrar, bueno, mas bien en fisica y mateméticas. En lo
social, ahora si que, pues, ahi vamos a tener participacion de los alumnos para que
los alumnos nos van a estar apoyando en cuanto al muestreo, el peso de las hojas,
peso de las plantas, medicién de los peces. Y en cuanto ambiental, pues, con esto
vamos a, bueno, se pretende o no se pretende, con esto se va a reducir, pues,
ahora si que al aplicar esta tecnologia que es la aquaponia, pues, se reduce los
desechos, es decir, ya no tienes que estar desechando el agua tan sucia, sino que
la vas a estar reutilizando, la vas a estar recirculando. Y en el caso interinstitucional,
pues, va a haber una articulacion entre los niveles educativos. La que sigue, por
favor. Metas, pues, ahora si que educativas, aprendizajes significativos, un
mejoramiento de las instalaciones acuicolas que se tienen por alld. De aqui, pues,
ya con esto se puede, ahora si, como dejar un area para que los chicos, alla en
Amazcala se tiene lo que es un huerto. Entonces, hacer algo parecido, pero ya en
cuestiones de aquaponia. Y, pues, generar una vinculacidon con colaboracion
interinstitucional. La que sigue, por favor. Pues, aqui tenemos, ahora si que a
grandes rasgos el programa. Se tiene una planeacion y una preparacion. Después
se va a hacer un monitoreo, recoleccion de datos, un analisis de integracion de
datos y, pues, una cierre y difusion. La que sigue, por favor. Y, pues, estos son los



productos comprometidos, aunque también aqui se puede agregar, bueno, no esta
comprometido, pero se puede agregar, pues, este, un manual. Ahora si, para, como
un extra. Y la que sigue, por favor. En conclusion, bueno, esta propuesta, pues,
tiene una solidez pedagdgica, tiene compromiso social y, ademas, pues, se solicita
su aprobacién para la ejecucion del 2027 y 2027. Y seria todo. ¢Alguna duda,
comentario? Por favor. OK.--=-=---mmm oo oo oo
M. en A. Antonio Pérez Martinez. - --------=-mmmmmmmmmm e --
De no haber algin comentario o duda sobre el proyecto y la presentacion del doctor
Samuel, pasariamos a... adelante, adelante, maestra Moni.------------=--=mcmmmmmeeeev
Mtra. Monica Urbina Pozas. - -------m-m-mmmmm oo
Con relacién a lo que es la participacion de los alumnos, ¢seria desde el primer
semestre 0 Unicamente en general? ¢ Participarian?-----------=-==-mmmmmmmmmmmm oo
Mtro. Samuel LOpez Tejeida. - —----mmmmmmmmm oo e oo
Si, pero puede ser que en el primer semestre pueden adelantarse a la otra.----------
Mtra. MOnica Urbina P0Ozas. - ----m-mmmm e oo e e
Ok. En reduccién de desecho, bueno, en relacion con lo que es los peces, pues,
bueno, tienen a realizar mucho excremento, el agua se llega a ensuciar mucho,
bastante, yo se lo recomiendo porgue también tengo pecesy, la verdad, si es estar
continuamente, pues, limpiandole. Entonces, ¢ esa... la planta hace que se absorba
ese excremento? ¢ COmMo? Si me puede explicar. --------=-==-mmmmmmmmm oo
Mtro. Samuel Lépez Tejeida. -Tenemos, este, perddn, tenemos ahi que
las bacterias que van a ser, van a convertir estos, el amonio, que es lo que excretan
los peces, lo van a convertir a nitratos. Y ahora si, el nitrato es el que va a estar
absorbiendo la planta, asi los nutrientes. Si, gracias.---------==========mmmmmmmmmmmeeee

M. en A. Antonio Pérez Martin@z. — -------mmmmm o e e o
¢Alguien mas? Ok. Al ya no haber algin comentario u observacion, pasariamos a
la votacion. Le pediria a los que estén a favor del proyecto FONFIVE 2025 del Dr.
Samuel, favor de manifestarlo. ¢, Votos a favor? Cuatro. Perfecto. ¢ Votos en contra?
Y abstenciones. Le informo, sefior director, que ha sido aprobado el proyecto del
plantel La Amazcala como encargado el Dr. Samuel. Felicidades, Dr. Samuel, y
mucho éxito en este proyecto. En posteriores meses, este, pues, los tendremos aqui
para que nos vayan informando los avances de dicho proyecto. Muchas
gracias. Como punto numero cuatro del orden del dia, pasariamos a asuntos de los
alumnos. En este caso serian convalidaciones.--------===-=====mmmmmmmmmm oo

M. en A. Antonio Pérez Martinez. - --------=mmmmmm e oo --
Tenemos, igual lo manejamos por una cuestion de tablita, para que fuera mas facil
y eficiente el ver estos temas. Tenemos lo que son 13 solicitudes de alumnos
que piden una convalidacion. En la primera tabla lo que vemos son las solicitudes




de los alumnos. Estas solicitudes llegaron debidamente al, a este, a esta secretaria
académica, y en este caso, el alumno Luna Garcia Donovan, la alumna Laguna
Rosas, Molinero Hernandez, Martinez Hernandez, Gonzalez Gregorio, Acosta
Hernandez, Cruz Hernandez, Romero Gémez, y Morado Reséndiz, piden una
convalidacion a la modalidad mixta para continuar sus estudios en la modalidad
mixta. La mayoria es por acumulacion de NA. Ellos ya han sido dados de baja en el
bachillerato escolarizado, entonces nada mas es el procedimiento para que se
tomen en cuenta las materias que, de acuerdo al reglamento, pueden ser
revalidadas. Y en el caso de Néstor Ezequiel, comenta que ir a una modalidad de
lunes a viernes es un tema que se le ha complicado, prefiere pasar a una modalidad
mixta, y con los alumnos Romero Gémez y Morado Reséndiz, ellos de igual manera
solicitan a continuar sus estudios, pero en la modalidad mixta, por temas, pues,
personales. Entonces, pues yo les pediria, si no hay comentarios u observaciones,
pasar a la votacion de estas convalidaciones, de estas solicitudes, a favor de estas
solicitudes para la modalidad mixta, votos en contra, y abstencion. Estas solicitudes
han sido aprobadas y pasariamos ahora a las solicitudes de convalidacién para
la modalidad virtual. En el primer caso, la alumna Figueroa Carmona Pamela, el
motivo que ella expresa es una situacién de inseguridad por la zona en la que ella
vive. Se le plante6 también un cambio de turno, pero ella solicita mejor el cambio a
la modalidad virtual. En el caso de Ingrid Adriana Landa Acerén, ella por
acumulacion de NA pide una convalidacién para la modalidad virtual. Igual en el
caso de Fernanda Becerra Orea, ella por una situacion de distancia, de traslados,
de conectividad en el transporte, y Joana Rodriguez Mufioz por acumulacion de NA.
Entonces, de igual manera, si estuvieran a favor de estas convalidaciones para el
virtual, favor de manifestarlo. Votos en contra y abstenciones. Le informo, sefior
director, que han sido aprobadas estas convalidaciones tanto para el bachillerato
virtual como para el bachillerato mixto. Y pasando a los siguientes puntos, en el
orden del dia, la licenciada Adriana Vega solicita el uso de la voz para la
presentacion de los cursos extracurriculares, por lo cual le pido autorizacién a este
consejo para darle el uso de la voz. Adelante, licenciada Adriana. ------------=--=-------
Mtra. Adriana Vega de |a Cruz. - =--m-=mmmmmm s e o oo
Muchas gracias. Buen dia. En esta intervencion me acompafa el maestro Félix,
quien también va a presentar estas diapositivas. Bueno, como saben, el pasado 26
de julio tuvimos el cierre del primer evento de cursos extracurriculares de verano.
En este sentido, pues, queremos hacer referencia a que fue un arranque de
proyectos solo en el periodo de verano. Entonces, aqui hay una propuesta a partir
de los resultados que obtuvimos en estos cursos. Adelante, por favor. Bueno,
tenemos una diapositiva con los cursos ofrecidos en este periodo de verano, que
fueron un total de 13, teniendo, pues, mas o menos una participacion de 20% en
cada uno de los cursos. Y, bueno, de 13 que se aperturaron, 9 fueron abiertos.
Adelante. Y, bueno, ¢cuales fueron los beneficios para los estudiantes a través de
estos cursos de verano? Pues, tenemos incidencias académicas a través del
refuerzo de conocimientos, mejora y también la mejora del rendimiento escolar.
Hubo una clara mejora en la actitud de los estudiantes. Entonces, pues, también
desarrollaron habilidades sociales, porgue conocieron a compaieros de
otros planteles. Los cursos fueron interplanteles, entonces estuvieron




combinandose alumnos de Prepa Norte con Prepa Sur. Incluso vinieron desde San
Juan del Rio. Algunos tuvimos presencias de Amazcala. Incorporadas también
tuvimos en los cursos de artes. También en teatro tuvimos alumnos de
incorporadas. Entonces, pues, fue la suma de integracion de estos alumnos en
estos espacios tan importantes. Entonces, pues, fue un ambiente controlado y
saludable para nuestros estudiantes. Nuestras aulas totalmente adaptadas para
tomar estos cursos de verano. Adicionalmente tuvimos habilidades, el desarrollo de
habilidades socioemocionales. Y creo que aqui quienes mas lo percibieron fueron
los papas, justamente. Los papas fueron los que vieron cOmo en un mes se
transformé su capacidad de confianza, la autoestima, la comunicacion, la
motivacion en los estudiantes que usaron estos cursos. Ademas del compromiso,
fue muy evidente el compromiso de los estudiantes. Bueno, aqui Alethia también
nos acompana. Ella estuvo en estos cursos extracurriculares del periodo de verano.
Y bueno, pues, ademas el conocimiento personal desde el descubrimiento de estos
talentos, la disciplina que desarrollaron y la autonomia también. Adelante. Y bueno,
agui vemos los ejemplos de la puesta en marcha de los talentos a través de los
cursos. Tenemos en esta primera diapositiva cartoneria, lengua de sefas. Y bueno,
ahi incluso, si nos puedes habilitar el video de una de las chicas, por favor, de
Alethia. No, ¢verdad? En la parte de abajo, ¢no se puede? No, ¢verdad? OK,
siguiente diapositiva. Tenemos aqui el desarrollo de los talentos. Estos son los
productos que desarrollaron los estudiantes en sé6lo un mes. Son las capacidades
de conocimientos. Fueron trabajos muy bien logrados en el area de arte. Ahi los
vemos. Pero esencialmente se ven mas bonitos todavia. Y bueno, aqui tenemos
también el taller de teatro, que incluso realizaron justamente flyers de difusién, toda
la caracterizacion de su proyecto final. Adelante. Y bueno, este fue el remate de
mufiecas. También tuvimos justamente el taller de danza contemporanea y también
el taller de inteligencia emocional, con temas de autoestima, comunicacion,
resolucién de conflictos. Adelante. Y también tenemos aqui las propuestas de los
chicos de emprendimiento de marca, los logros que tuvieron incluso con una
propuesta de una cafeteria, con gama de colores, con toda la estructura y soporte
metodoldgico para poder llevar a cabo sus proyecciones. Una propuesta de marca
para jabones artesanales y para cojines también. Esos son los logros de los
estudiantes. Y también el de contabilidad basica que es mas enfocado hacia un area
del conocimiento. Adelante. Entonces, pues aqui vemos un claro, una clara
necesidad. El objetivo de esta presentacion es consolidar de forma permanente la
formacion continua, ya que este primer arranque fue Unicamente para el periodo de
verano. Entonces, hacerlo de forma permanente la formacién continua dirigida a los
estudiantes de laescuela de bachilleres mediante una oferta de cursos
extracurriculares en los periodos no sélo de vacaciones de verano, sino también de
invierno e inter semestrales en los periodos 1 y 2, que contribuya al
desarrollo integral de las y de los jovenes. Sin dejar de lado que es un proceso en
el cual necesitamos la sinergia y colaboracidon de nuestros planteles, nuestros
coordinadores, ya que son parte fundamental de estos proyectos para asegurar la
suficiencia de los espacios en estos cursos extracurriculares, ya que se pretende
dar en dias, sabados, pero también entre semana. Sin embargo, necesitamos
garantizar la suficiencia de espacios para poderlo llevar a cabo. Y adelante. ---------




Mtro. Félix Corona Avila. - —===-mmmmmmemeeem e ——
Buenas tardes. Bueno, la sostenibilidad del proyecto, como bien lo acaba de
comentar la compafera maestra Adriana, viene ya a dar una continuidad
permanente, si el consejo me lo permite, claro, para que el proyecto contemple esta
estructura institucional. Es un calendario anual, el cual tiene tres momentos. El
primero, obviamente, fue el del verano, el de julio. Después viene el decembrino,
que abarca de noviembre a enero. Y el inter semestral, que es febrero, mayo,
septiembre y noviembre para el siguiente afio. Entonces, en esta linea tenemos el
sistema de inscripcién en linea, la posibilidad de financiamiento mixto. Son
constitucionales, fotos de accesibilidad y convenios con patrocinios algunos. El
disefio del catalogo de los cursos, pues obviamente serd expuesto en un cartel para
que vayan los estudiantes dando interés a cualquiera de estos. La duracion
estimada seria un mes para cada uno de ellos. Lo que es en el periodo de febrero-
mayo, si se dan cuenta, tenemos ahi cuatro meses, pero son porque son moédulos
de un mes, tres meses, médulos de un mes y medio mas o menos. Entonces, la
cota de recuperaciéon, igual, para todos serian 350 pesos. La cota de las
incorporadas, que son a quienes también nos ofertamos de forma externa, ya sea
al Cebetis, al Cobac, a todas las incorporadas de PREPAS, seria de 450 pesos.
Igual, en el dltimo, en la modalidad hibrida, en la modalidad virtual y presencial,
y también para los trimestrales, seria un pago de modulo uno y moédulo dos para
que no sea pesado. Incluso ese no es obligatorio, por eso ahi determina que son
700 pesos, pero sera por médulo uno y dos. Cada grupo de uno de los grupos viene
de un maximo de trece a veinte estudiantes. Obviamente, si hay alguno que rebase
los veinte estudiantes y que entre en treinta es un grupo, en este caso otro grupo.
Sin embargo, pues estamos a la exclusién del periodo. Estamos sobre el inicio. ----
M. en A. Antonio Pérez Martin@z. - -------mmmmmmm e e --
No sé si existe alguna pregunta, observacion acerca de estos cursos. Adelante. ----
Bueno, pues mas que felicitarlos, compafieros, porque creo que este espacio de
desarrollo integral abona, por supuesto, a fortalecer, como bien decia la maestra y
la autoestima, la estabilidad, como otros Muchachos identifican otras areas de
crecimiento y no solo, bueno, dentro de la escuela y la académica y todo lo que le
rodea, pero creo que este es un area de oportunidad donde ellos pueden incluso,
estaba viendo lo de las marcas y los productos, pensar en empresas, pensar en
alguna entrada, exactamente una entrada econémica que les permita un apoyo para
solventar esos datos y, ¢ por qué no? A futuro, si es que asi lo deciden, descubran
esos talentos que les puedan llevar a lo que decidan profesionalmente hablando,
pues a generar sus propios intereses. Entonces, me parece una oportunidad y una
experiencia muy bonita y no me queda mas que felicitar. ---------=--=====mrmmmmmmenee-
M. en A. Antonio Pérez Martinez. - --------mmmmmmmm e oo --
Muchas gracias, maestra Perla. ¢Alguien mas? ¢De no haber alguna otra
observacion o intervencion? Adelante, adelante.--------=-=-=-==mmsm s oo
Alumno Elfego Castillo SAnchez. — -----mmmmm e m e
Bueno, ¢se me dio la palabra a mi? ¢Si? Ah, vale. Tengo una duda de si, bueno,




me gustaron mucho los talleres que se propusieron para verano y no sé si se tenga
algun plan de aumentar el panorama, por asi decirlo, en otro tipo de talleres también
especializados a otras areas. Creo que la vez que se nos presentd, también estaba
la opcion de algo de ingenieria, creo que de introduccion de electricidad y
magnetismo por parte de la Facultad de Ingenieria, pero justamente no sé si para
expandir un poquito, bueno, ¢se tiene algun plan de tener otro tipo de talleres en
Oras MALEIIAS ?-----mmmmmm oo
Mtro. Félix Corona Avila, —-------mmmmemmmeem e ——
Comenta acerca de un plan de tener otro tipo de talleres para otras materias. Como
bien lo ha indicado el maestro Angel Luz, el director, él nos propone que también
hubiera de lectura y redaccion, investigacion y matematicas de seguridad publica
también. Por ahi veiamos el tema de la cuestién también vial, ;no? No nomas el
emprendimiento, sino también ver temas hasta personales. Pensamos por ahi en
un taller que conjuntamente con la maestra Fatima estabamos realizando talleres
artisticos, también talleres deportivos de defensa personal. O sea, en si hay varias
tematicas que se tienen que tocar, que en la prepa quizas no estan como clases
como tal. Sin embargo, esto retribuye a que la formacién académica pues pueda ser
también integral, ¢no? Artistica, personal y bueno, de autoestima.
Mtra. Adriana Vega de la Cruz. - ------m-mmmmmm oo e e
Si, asi es. Incluso si en este momento pudieran hacernos llegar justamente las
necesidades del plantel, claro que la idea es abrirlo y justamente los talleres
virtuales tenian la intencion muy bien lograda de que llegara, llegara a los Planteles
del Jalpan, Colon, Tolimdn, Tequisquiapan y asi tuvimos justamente la
participacion. De los estudiantes en estas modalidades virtuales. No obstante, hay
que garantizar también que haya otro tipo de cursos y bueno, es tocar puertas, ver
quiénes pueden impartirnos y cuales son sobre todo las necesidades de los
estudiantes dependiendo del plantel en el que estén. Entonces, yo quedo a
disposicion para que nos hagan llegar estas propuestas, estas necesidades de los
compafieros estudiantes, de favor. Y mi correo, no sé si podamos proyectarlo.
Bueno, el correo estd en la diapositiva 1, por favor. Ahi esta. Es
formacion.continua.bac@uag.mx. Igualmente tenemos un teléfono celular. Si
gustan mandarnos WhatsApp para canalizar esta informacién, nosotros se los
agradeceremos infinitamente. El teléfono es 442-498-0313. En estos espacios de
comunicacién por WhatsApp o via correo les estaremos atendiendo puntualmente.
Por favor, escribanos. Estaremos atentos en espera de lo que ustedes nos indiquen.
Muchas gracias. ¢Alguna otra duda? -------=-==-=mmmm s e

Mtro. FElix Corona Avila. - ====—mmmmmeem e e --
También agregar el tema de la cuota de recuperacion. Como les comenté, los costos
para los estudiantes son meramente simbdlicos. Creo que un profesional de la
salud, un ejemplo, un doctor cobra por consulta alrededor de entre 500 y 1000
pesos. Es un ejemplo. Algin este odontdélogo o algun nutriblogo cobra
aproximadamente eso. Nosotros estamos poniendo una cuota de 350 pesos que
representa 17.5 pesos por clase, es decir, por 17 pesos. Y esto es meramente para
darle al instructor que nos viene a apoyar. Y pues si quiero como dejarlo claro




porque no es un tema lucrativo, es un tema mas bien creativo y educacion de
formacion para los chicos de la escuela de bachilleres. Sitienen alguna duda otra 'y
alguna propuesta también, como dice la maestra Adriana, estamos a sus ordenes
para darle seguimiento.------------=--=----mmmn-- e e L LR e
M. en A. Antonio Pérez Martinez. - -----------------=------ e e e
Si no hubiera alguna otra intervencién, pasariamos a la votacion. Esta votacion sirve
para que estos cursos sigan su proceso en el comité de adquisiciones para la
formalizaciobn de los recibos, etcétera. Entonces, a favor de estos cursos
extracurriculares, por favor. Votos en contra. Y abstenciones. Perfecto. Le informo,
sefior director, que ha sido aprobado en unanimidad. Y bueno, en asuntos
generales, como punto de este consejo, se les pide, le permitan, se le autoriza a la
secretaria académica de este consejo expedir esta acta con las modificaciones de
redaccion y estilo que al efecto sean procedentes. Si tienen a bien manifestarlo, por
favor. En contra y abstenciones. Le informo, sefor director, que ha sido aprobado
la modificacion, si fuera el caso de esta acta. Y bueno, como dltimo punto en este
orden del dia, pues felicitar y agradecer a nuestros consejeros académicos,
consejeros, alumnos, alumnas, algunos, la mayoria de nuestros consejeros,
alumnos y alumnas ya estan egresados de nuestra escuela de bachilleres. Y pues
algunos nos manifestaron su imposibilidad de estar aqui porque precisamente ya
estan atendiendo temas en facultades, que eso es muy bueno, chicos, que estan
ahi en la virtualidad. Muchas felicidades y también a los consejeros maestros,
consejeras maestras, agradecerle siempre su compromiso, el tiempo que le han
dedicado a este consejo, a atender los casos de nuestra comunidad de una forma
siempre profesional y con toda la vision humanista que nos caracteriza como
universidad. Entonces, de nuestra parte de la Secretaria Académica, pues
agradecerles mucho. El 8 de agosto tendremos nuestra asamblea donde los
docentes decidiran los consejeros o consejeras, si hay reelecciones, si hay
renovaciones, etcétera. Y a partir de mafiana sale la convocatoria para los, las
sociedades de alumnos o diferentes estudiantes que quieran ahora llegar a los
puestos de consejera 0 consejero alumno, estudiante. Entonces, pues de mi parte,
felicitarlos y agradecerles. Maestro Anghellus. ----------==-=mmmmememeeeen -- -
Mtro. Anghellus Medina LOPEz. — -----mmmmmmm s e e e
Si, bueno, pues muchisimas gracias a todas y todos, como lo repito y lo dije hace
un momento al inicio del consejo, del informe. Les agradezco muchisimo ese
compromiso con, con este honorable consejo académico, pero sobre todo también
les agradezco infinitamente el apoyo que ha tenido para la institucion, para nuestra
Escuela de Bachilleres, el compromiso de estar aqui presentes, el compromiso de,
de sumar y aportar y también el hecho de, desde su criterio aprobar o desaprobar
las cosas. También es bien importante agradecerles eso. Y bueno, pues de igual
manera saben que estan las puertas abiertas, saben que estamos aqui a sus
ordenesy los, los que deseen obviamente el continuar en un proceso de reeleccion,
pues también serdn bienvenidos. Sean alumnos, sean maestros y también
agradecerles a nuestras consejeras universitarias. Muchisimas gracias a la maestra
Perla Nereida por, por estos dos afios que nos, que en este afio que nos toco a
nosotros por su acompafamiento, por su compromiso también, por su apoyo




institucional que, que siempre hemos recibido. Maestra, muchisimas gracias. Ha
sido un placer acompafiarnos en este, su compafiia en este proceso, en este afio
que estuvimos. Alethia, también muchisimas gracias por, por tu compafiia en todos
los moles. Que Alethia andaba en todos los, en todos los Planteles. Qué bueno, qué
bueno. Te agradezco mucho ese, también ese compromiso y ese, esas ganas de
estar también cerca de tus representados, de los alumnos y participar activamente
en muchas actividades que se desarrollaron desde la Secretaria Académica, desde
la direccion. No es facil, seguramente, pero, pero de todo corazon te lo agradezco
muchisimo. Te deseamos lo mejor en la Facultad de Derecho. Sé que vas a tener
mucho éxito y asi también a todos nuestros compafieros, alumnos del Consejo
Académico que ya entraron a sus facultades. Les deseamos lo mejor, el mejor de
los éxitos. Seguramente tendremos grandes profesionistas egresados y aqui esta
su casa y siempre lo serd. Muchisimas gracias a todas y todos. Y, pues aqui
estamos para servirles y a sus 6rdenes. Gracias. ---------------- e -

M. en A. Antonio Pérez Martingz. - —------mmmmmmmm oo e
Pues les agradecemos mucho. Muchas gracias a las personas que se conectaron.
Y bueno, para los que estdn aqui de manera presencial, este, de parte de la
direccion, les tenemos un pequefio convivio, ¢vale? Va, muchas gracias. ------------

No habiendo més asuntos que tratar, el M. en A. Antonio Pérez Martinez, Secretario
del H. Consejo Académico de la Escuela de Bachilleres, da por terminada esta
Sesion Ordinaria, siendo las 12:07 horas del treinta de julio del dos mil veinticinco.

M. EN A. ANGHELUS MEDINA LOPEZ M. EN A. ANTONIO PEREZ MARTINEZ
PRESIDENTE DEL H. CONSEJO ACADEMICO SECRETARIO DEL H. CONSEJO ACADEMICO




